ACCORDO PER APPLICAZIONE CCNL ARIS BIENNIO 2006/2007
IN REGIONE LOMBARDIA

Il giorno 15 gennaio 2009 a Milano presso la sede dell’ ARIS Lombardia si sono incontrati:

per ARIS, il presidente regionale Padre Virginio Bebber, il rag. Fabrizio Farina, il dottor

Roberto Rotasperti, il dottor Maurizio Sala e il dottor Emilio Tettamanti, assistiti dall’avv.

Giovanni Costantino,

per CISL FP Lombardia, il signor Maurizio Malini e la signora Paola Gilardoni,

per discutere dell’applicazione del CCNL Personale non medico ARIS biennio 2006/2007

nella Regione Lombardia.

Premesso che:

e in data 17 dicembre 2008 ARIS nazionale e CISL FP hanno sottoscritto 'accordo di
definizione dei valori tabellari riferiti al biennio economico 2006/2007, decorrenti dal 1°
gennaio 2009;

e detto accordo ¢ applicabile previa intesa regionale e pertanto condizionato a specifico
accordo decentrato a livello regionale secondo le modalita previste dal cenl.

Le parti convengono che: |

1. la decorrenza di detti importi (allegato A colonna C) viene fissata al 1° gennaio 2009 e gli
incrementi degli stipendi tabellari saranno corrisposti con la retribuzione del mese di
gennaio 2009 per le strutture che applicano il ccnl ARIS in Lombardia;

2. l'erogazione dell’'una tantum corrisposta ai lavoratori in proporzione al servizio prestato nel
periodo di vacanza contrattuale 2006/2008 (come da allegato A colonna D) avverra
secondo le seguenti modalita:

- 45% di detto importo unitamente alle competenze di marzo 2009

- 35% di detto importo unitamente alle competenze di giugno 2009

- 20% di detto importo unitamente alle competenze di agosto 2009.

L’una tantum sara erogata a tutto il personale in servizio alla data del 1° gennaio 2009, in
proporzione al servizio prestato nel periodo 2006-2007-2008; detta una tantum sara erogata
anche al personale cessato per collocamento a riposo, proporzionalmente al periodo di
servizio prestato.

Resta ferma la possibilitd, per i singoli Enti, di definire intese migliorative in caso di

sussistenza delle condizioni economiche necessarie. '

Si confermano le intese aziendali gia sottoscritte di miglior favore.

Letto, confermato e sottoscritto.

ISL FP Lombardia

IRLTRVEN \\{O\JQMM

L



- CCNL personale non medico: biennio 2006-2007

A B C b
Posizione | T2bellare annuo ";:;:‘iﬁ':i a-:;ztjl:;el Una tantum
cenl 2004-2005 regime gennaio
2009.
A 14,293,76 73,73 | 15.178,52 1.928,09
Al 15.037,13 75,77 | 1594637 | 1.981,33
A2 15.420,04 77,76 | 16.353,16 |  2.033,46
A3 15.828,77 78,94 | 16.776,05 ||  2.064,22
A4 16.333,73 80,30 | 17.297,33 |  2.099,90
B 16.278,81 79,67 | 17.234,85 |  2.083,31
B1 16.858,42 81,97 | 17.842,06 |  2.143,47
82 17.112,57 84,35 | 18.124,77 |  2.205,77
B3 17.354,79 85,85 | 18.384,99 2.244,95
B4 17.892,97 87,64 | 1894465  2.291,80
¢ 18.644,26 91,32 | 19.740,10 [  2.391,08
a 19.349,07 94,16 | 2047899 |  2.462,22
cz 19.861,71 97,45 | 21.031,11 | 2.548,25
a 20.537,79 100,76 | 21.746,91 ||  2.634,92
o 21.259,54 105,62 | 2252698 |  2.762,02
D 20.268,63 59,16 | 21.458,55 |  2.592,96
D1 21.006,02 102,80 | 2223962 | 2.688,16
D2 21.742,92 106,10 | 23.016,22 || 2.774,44
b3 22.824,97 109,39 | 24.137,65 || 2.860,47
D4 23.895,92 112,71 | 25.248,44 |  2.947,39
DS 20.779,12 106,94 | 22.062,40 |  2.796,42
Ds1 21.629,98 111,14 | 22.963,66 |  2.906,32
bs2 22.503,97 115,44 | 23.889,25 |  3.018,72
Ds3 23.402,62 119,88 | 24.841,18 |  3.134,90
Ds4 24.152,78 123,55 | 2563538 | 3.230,85
E 23.726,12 122,40 { 25.194,92 I 3.200,84
El 28.973,29 149,68 | 30.769,45 |  3.914,20
E2 35.141,60 181,39 | 37.318,28 |  4.74349




